
 
 
 
 

ค ำสั่งองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลประศุก 
ที ่ 367 /2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะท ำงำนขับเคลื่อนประมวลจริยธรรม 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลประศุก 

**********************  

 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 ที่ให้องค์กรมีหน้าที่จัด
ประมวลจริยธรรม และก าหนดให้มีกระบวนการรักษาจริยธรรมของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ของรับที่อยู่ใน
ความรับผิดชอบ รวมถึงให้มีการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามประมวลจริธรรม นั้น 

 ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนคุณธรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลประศุก เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อยและมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะท างานขับเคลื่อนประมวลจริยธรรมขององค์การบริหารส่วน
ต าบลประศุก โดยมีองค์ประกอบหน้าและอ านาจดังนี้ 
  

 1. ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลประศุก   ประธานคณะท างาน 
 2. รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลประศุก  คณะท างาน   
 3. ผู้อ านวยการกองคลัง     คณะท างาน 
 4. ผู้อ านวยการกองช่าง     คณะท างาน 
 5. หัวหน้าส านักปลัด     คณะท างาน 
 6. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน    คณะท างาน  
 7 ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป    คณะท างานและเลขานุการ 
  

 ทั้งนี้ ให้คณะท างานมีหน้าที่รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมในหน่วยงาน จัดท าแผนการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและการป้องกันการทุจริตและการ
ด าเนินการขับเคลื่อนแผนการเสริมสร้างคุณธรรมดังกล่าว และด าเนินการรายงานผลตามแผนการเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต 

 ทั้งนี้ตังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

    สั่ง ณ วันที่  10 ตุลาคม พ.ศ. 2567 
 

 
 
 
                                          (นายสุรศักดิ์ เพ็งภาค) 
     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลประศุก 


